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Pöytäkirjan tarkastus
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Pöytäkirja on julkaistu Laihian kunnan kotisivuilla 02.02.2021.

Satu Tuurihalme, toimistosihteeri
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§ 1
Kokouksen avaus, laillisuus ja päätösvaltaisuus sekä työjärjestyksen hyväksyminen

Ehdotus
Esittelijä: Juha Rikala, kunnanjohtaja

Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Kunnanhallitus päättää hyväksyä työjärjestyksen.

Päätös
Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 18.01.

Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Kunnanhallitus päätti yksimielisesti hyväksyä työjärjestyksen.
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§ 2
Pöytäkirjan tarkastus

Pöytäkirjan tarkastusvuorossa ovat jäsen Piia Eerola ja jäsen Heikki Latva-Nikkola.

Ehdotus
Esittelijä: Juha Rikala, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää valita kokoukselle kaksi pöytäkirjantarkastajaa.

Kunnanhallitus päättää, että pöytäkirja on tarkastettava viimeistään 1.2.2021.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.

Kunnanhallitus päätti yksimielisesti valita pöytäkirjantarkastajiksi jäsen Piia Eerolan ja 
jäsen Jukka Harjun.
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§ 3
Kunnanvaltuuston päätösten laillisuustarkkailu ja täytäntöönpano  

Kunnanhallituksen tulee
2) vastata valtuuston päätösten valmistelusta, täytäntöönpanosta ja laillisuuden 
valvonnasta. (Kuntalaki 39 §)

Jos kunnanhallitus katsoo, että valtuuston päätös on syntynyt virheellisessä 
järjestyksessä taikka että valtuusto on ylittänyt toimivaltansa tai että päätös on 
muuten lainvastainen, on kunnanhallituksen jätettävä päätös täytäntöön panematta. 
Asia on viipymättä saatettava valtuuston uudelleen käsiteltäväksi (Kuntalaki 96 §).

Esitellään kunnanvaltuuston 14.12.2020 pitämän kokouksen päätökset sekä 
suoritetaan niiden laillisuustarkkailu ja päätetään täytäntöönpanosta.

Kunnanvaltuusto käsitteli kokouksessaan seuraavat asiat:

§ 66 Kunnanhallituksen vastine arviointikertomuksesta 2019
§ 67 Muutos talousarvioon 2020 / valtionosuudet
§ 68 Muutos talousarvioon 2020 / satunnaiset erät
§ 69 Lisämääräraha talousarvioon 2020 / sosiaalitoimi
§ 70 Lisämääräraha talousarvioon 2020 / avopalvelut
§ 71 Lisämääräraha talousarvioon 2020 / laitospalvelut
§ 72 Talousarvio 2021, taloussuunnitelma 2022–2024 ja investointisuunnitelma 2021–
2023
§ 73 Omavelkaisen takauksen myöntäminen Laihian Nuuka Lämpö Oy:n lainalle
§ 74 Laihian kunnan hallintosääntö
§ 75 Valtuustoaloite vt3/vt18 kevyenliikenteen opasteista
§ 76 Valtuustoaloite auringonkukkapellosta
§ 77 Kunnanvaltuuston kokoussuunnitelma ja kokousasiakirjat vuonna 2021
§ 78 Kunnan ilmoitusten julkaiseminen vuonna 2021
§ 79 Tiedoksi: Koulukiusaamista koskeva haaste valtuustoille
§ 80 Kokouksessa jätetty valtuustoaloite.

Ehdotus
Esittelijä: Juha Rikala, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää
- todeta kunnanvaltuuston 14.12.2020 päätökset laillisiksi
- panna päätökset täytäntöön sitä mukaan kuin ne tulevat lainvoimaisiksi.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.
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§ 4
Kaavoituskatsaus 2020 ja -ohjelma 2021–2023

LAIDno-2021-117

Valmistelija / lisätiedot:
Anna Annila
anna.annila@laihia.fi
maanmittausinsinööri

Liitteet
1 Kaavoituskatsaus 2020
2 Kaavoitusohjelma 2021-2023

Kunnanhallitus päättää kaavoitukseen liittyvät (maankäyttö- ja rakennuslain 
mukaiset*) asiat, jotka koskevat
4. kaavoituskatsauksen laatimista vuosittain*
5. kunnan kaavoitusohjelman laatimista. (Hallintosääntö 50 §)

Kunnan tulee vähintään kerran vuodessa laatia katsaus kunnassa ja maakunnan 
liitossa vireillä olevista ja lähiaikoina vireille tulevista kaava-asioista, jotka eivät ole 
merkitykseltään vähäisiä (kaavoituskatsaus). Siinä selostetaan lyhyesti kaava-asiat ja 
niiden käsittelyvaiheet sekä sellaiset päätökset ja muut toimet, joilla on välitöntä 
vaikutusta kaavoituksen lähtökohtiin, tavoitteisiin, sisältöön ja toteuttamiseen. 
Kaavoituskatsauksen yhteyteen on kysynnän sitä edellyttäessä liitettävä arvio 
asumiseen varattujen tonttien riittävyydestä.
Kaavoituskatsauksesta on tiedotettava sen tarkoituksen kannalta sopivalla tavalla. 
(Maankäyttö- ja rakennuslaki 7 §)

Ehdotus
Esittelijä: Juha Rikala, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää hyväksyä liitteen mukaisen kaavoituskatsauksen 2020, joka 
sisältää kaavoitusohjelman vuosille 2021–2023.

Kunnanhallitus päättää asettaa kaavoituskatsauksen 2020 nähtäville 30 päivän ajaksi.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.

Merkitään, että mannmittausinsinööri Anna Annila saapui kokoukseen asiantuntijaksi 
§ 4-5 ja poistui kokouksesta ennen päätöksentekoa.
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§ 5
Asemakaavoituksen käynnistämissopimus / KPO-Kiinteistöt/Osuuskauppa KPO

LAIDno-2020-400

Valmistelija / lisätiedot:
Anna Annila
anna.annila@laihia.fi
maanmittausinsinööri

Liitteet
1 Asemakaavoituksen käynnistämissopimus (luonnos)
2 Karttaliite

KPO-Kiinteistöt Oy / Osuuskauppa KPO omistaa maa-alueet korttelin 52 tontilla 1, 
korttelin 55 tonteilla 2 ja 3 sekä asemakaavan mukaista VP-aluetta Laihianjoen 
rannassa edellä mainittujen tonttien kohdalla. Alueella sijaitsee muun muassa 
päivittäistavarakauppa sekä polttoaineen jakelupiste. Maanomistaja on toimittanut 
kuntaan 23.6.2020 päivätyn anomuksen asemakaavan muuttamiseksi. Tavoitteena on 
saattaa päivittäistavaratarjonta paremmalle tasolle ja kehittää toimintaa muutenkin 
eteenpäin.

Kaavamuutosalueeksi on asemaavan käynnistämissopimuksessa rajattu noin 1,37 
hehtaarin suuruinen alue. Laihian kunta omistaa tai hallinnoi tästä noin 0,3 hehtaaria 
käsittäen asemakaavan mukaisen torialueen sekä katu- ja polkupyöräilyväylää. Loput 
alueesta on KPO:n omistuksessa. Kaavamuutosalue rajautuu koillisessa Kauppatiehen 
ja lounaassa Laihianjokeen.

Laihian kirkonseudun osayleiskaavan päivitys on tullut voimaan 12.12.2016. 
Osayleiskaavassa suunnittelualue on osoitettu suurimmalta osin keskustatoimintojen 
alueeksi (C) ja pieneltä osin kerros- tai tiiviiksi rivitalovaltaiseksi asuntoalueeksi (AK). 
Suunnittelualue sijaitsee lisäksi yleiskaavan kerrostalovyöhykkeen sisäpuolella ja 
Pohjanmaan maakuntakaavan 2040 mukaisella maakunnallisesti arvokkaalla 
kulttuuriympäristöalueella.

Alueella on voimassa korttelin 55 osalla 9.11.1993 ja korttelin 52 osalla 15.10.2001 
vahvistettu asemakaava. Asemakaavassa suunnittelualueella sijaitsee liike- ja 
toimistorakennusten korttelialue (K), liikerakennusten korttelialue, jolle saa sijoittaa 
vähittäiskaupan suuryksikön (KM-1), erillispientalojen korttelialue (AO), tori ja 
katualue. Korttelin 55 AO-tontin sallittu kerrosluku on I ¾ ja rakennusoikeus 300 m . 2

Korttelin 55 K-tontin sallittu kerrosluku on II ja tehokkuusluku e=0,50. K-tontin 
lounaisreunassa on lisäksi tontin sisäinen ajoyhteys. Korttelin 52 KM-1 –tontin sallittu 
kerrosluku on II ja tehokkuusluku e=0,50.

Maanomistajan kanssa on neuvoteltu asemakaavoituksen käynnistämissopimuksesta. 
Sopimuksen tarkoituksena on, että kunta ja maanomistaja sopivat sopimusalueen 
asemakaavoituksen käynnistämisestä ja siihen liittyvistä ehdoista. Maanomistaja 
sitoutuu maksamaan kunnalle asemakaavan valmistelun aiheuttamat kustannukset. 
Edellä mainittuihin kustannuksiin luetaan asemakaavan laatimisen ja käsittelyn sekä 
tässä yhteydessä tarvittavien maankäyttö- ja rakennuslain edellyttämien tai hankkeen 
toteuttamisen muutoin edellyttämien selvitysten ja vaikutusten arvioinnin 
kustannukset 8.800 € (ALV 0 %). Kyseinen summa sisältää kaupunkikuvallisen 
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tarkastelun / 3D-kuvasovitteen laatimisen alueelta. Maanomistaja vastaa 
lisäkustannuksista, mikäli tehtävään sisällytetään asemakaavoitukseen liittymättömiä 
tehtäviä, tavoitteet muuttuvat, suunnittelualuetta laajennetaan tai jaetaan osiin tai jos 
ilmenee erillisselvitysten laatimisen tarvetta.

Kaavaehdotuksen valmistuttua neuvotellaan tarvittaessa maanomistajan ja kunnan 
välillä maankäyttösopimus. Maankäyttösopimus voidaan osapuolia sitovasti tehdä 
vasta sen jälkeen, kun kaavaluonnos tai -ehdotus on ollut julkisesti nähtävillä. 
Sopimuksen tarkoituksena on, että kunta ja maanomistaja sopivat 
asemakaavaehdotuksen mukaisesta rakentamisesta ja muusta kaavan 
toteuttamisesta sopimusalueelle edellyttäen, että asemakaava saa lainvoiman. 
Maankäyttösopimuksissa ei voida kuitenkaan sitovasti sopia kaavojen sisällöstä.
Tarkoituksesta tehdä maankäyttösopimus on tiedotettava osallistumis- ja 
arviointisuunnitelmassa. Jos tarkoitus tehdä maankäyttösopimus tulee esille vasta sen 
jälkeen, kun osallistumis- ja arviointisuunnitelma on laadittu, tulee asiasta kaavan 
laatimisen yhteydessä tiedottaa osallisten tiedonsaannin kannalta sopivalla tavalla. 
(MRL 91 b §)

Oheismateriaali: Maanomistajan anomus pvm 23.6.2020, päivitetty 
tontinkäyttösuunnitelma pvm 25.9.2020

Ehdotus
Esittelijä: Juha Rikala, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää osaltaan hyväksyä Laihian kunnan ja KPO-Kiinteistöt Oy:n / 
Osuuskauppa KPO:n välisen asemakaavoituksen käynnistämissopimuksen liitteen 
mukaisena.

Kunnanhallitus päättää todeta, että kaavaehdotuksen valmistuttua mahdollisesti 
tehtävä maankäyttösopimus tuodaan kunnanhallitukselle hyväksyttäväksi.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.

Merkitään, että puheenjohtaja Marja Vettenranta poistui kokouksesta esteellisenä 
(yhteisöjäävi/Osuuskauppa KPO:n edustajiston jäsen) eikä esteellisenä ottanut osaa 
asian käsittelyyn ja päätöksentekoon.

Merkitään, että puheenjohtajana toimi 1. varapuheenjohtaja Sauli Tuomela.

Merkitään, että päätöksenteon jälkeen Vettenranta palasi kokoukseen ja ryhtyi 
johtamaan puhetta.
Merkitään, että päätöksenteon jälkeen Tuomela palasi paikoilleen.

Merkitään, että mannmittausinsinööri Anna Annila saapui kokoukseen asiantuntijaksi 
§ 4-5 ja poistui kokouksesta ennen päätöksentekoa.
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Yhteistyötoimikunta, § 20,15.09.2020
Kunnanhallitus, § 155,21.09.2020
Kunnanhallitus, § 6, 25.01.2021

§ 6
Talouden tasapainottamiseen liittyvä yhteistoimintamenettely  

LAIDno-2020-455

Yhteistyötoimikunta, 15.09.2020, § 20

Valmistelijat / lisätiedot:
Tarja Vilmunen
tarja.vilmunen@laihia.fi
henkilöstöpäällikkö

Yhteistoimintaneuvottelut on päättyneet 2.9.2020. Neuvottelutulos viedään 
kunnanhallituksen päätettäväksi 21.9.2020, jolloin kunnanhallitus päättää myös 
jatkotoimenpiteistä.

Ehdotus
Esittelijä: Tarja Vilmunen, henkilöstöpäällikkö

Yhteistyötoimikunta merkitsee tiedoksi yhteistoimintaneuvottelujen päättymisen.

Yhteistyötoimikunta antaa lausunnon talouden tasapainottamistoimenpiteistä 
kunnanhallitukselle. 

Päätös
Esittelijän ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Yhteistyötoimikunta päätti yksimielisesti antaa kunnanhallitukselle seuraavan 
lausunnon: 

Yhteistyötoimikunta on huolissaan henkilöstösäästöjen yksipuolisesta toteutuksesta. 
Mikäli kunnan nykyisiä toimintoja ei samaan aikaan tarkastella kriittisesti, tulevat nyt 
vaadittavat lyhytaikaiset, kertaluontoiset henkilöstösäästöt kunnalle 
kokonaiskustannuksiltaan suuremmiksi.  

Säästöjen tulisi pohjautua päätöksiin, jotka aidosti mahdollistavat henkilöstösäästöt.  

Yhteistyötoimikunta painottaa, että henkilöstösäästöihin liittyy aina työsuojelullisia ja 
henkilöstön jaksamiseen liittyviä elementtejä, joiden hallinta tulee ennakoida. 
Lyhytkestoisiin säästöihin liittyy myös työsuojelulliset aspektit. Mikäli nykyisiä 
toimintoja pidetään yllä yksiköissä vajaamiehityksellä, vaikutukset näkyvät 
työhyvinvoinnissa, työssäjaksamisessa ja työilmapiirissä.

Yhteistyötoimikunta nostaa esiin sairauspoissaolojen vähentämisen pitkäkestoiset 
vaikutukset kunnan henkilöstökuluihin. Yhtenä merkittävänä ennakoivana 
toimenpiteenä on TYKY-rahojen järkevä resurssointi ja kohdentaminen aidosti 
ylläpitämään kunnan henkilöstön työkykyä. Yhteistyötoimikunta nostaa esiin esim. 
kunnan liikuntapaikkojen vapaan käyttömahdollisuuden kunnan työntekijöille.  
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1.  
2.  
3.  
4.  

1.  

Yhteistyötoimikunta painottaa, että kunnan talouden tasapainottamiseen tulee löytyä 
muita kohteita kuin kunnan talouteen lyhytaikaisesti, mutta kunnan henkilöstöön 
pitkäaikaisesti vaikuttavat säästötoimenpiteet. 

Kunnanhallitus, 21.09.2020, § 155

Valmistelijat / lisätiedot:
Tarja Vilmunen
tarja.vilmunen@laihia.fi
henkilöstöpäällikkö

Liitteet
1 Super kannanotto julk
2 Jyty kannanotto julk
3 Juko kannanotto julk
4 Tehy kannanotto julk
5 JHL kannanotto julk

Kunnanhallituksen 8.6.2020 päätöksen mukaisesti Laihian kunnassa on käyty koko 
henkilöstä koskevat yhteistoimintaneuvottelut tuotannollisin ja taloudellisin perustein. 
Yhteistoimintaneuvottelut käynnistettiin 23.6.2020 ja ne saatettiin päätökseen 
2.9.2020.

Neuvotteluihin ovat osallistuneet osastopäälliköt ja varhaiskasvatuksen johtaja. Näin 
henkilöstöjärjestöjen edustajilla on ollut mahdollisuus esittää kysymyksiä kaikille 
toimialoille. Henkilöstöjärjestöt ovat voineet jättää kirjallisen kannanoton 
neuvotteluihin ja neuvottelutulokseen liittyen. Kaikki neuvotteluissa mukana olleet 
henkilöstöjärjestöt ovat jättäneet oman kannanottonsa.

Kunnan yhteistyötoimikunta on antanut lausunnon talouden tasapainottamiseen 
liittyvästä YT-menettelystä kokouksessaan 15.9.2020.

Yhteistoimintaneuvotteluissa on tarkasteltu sekä lyhyen tähtäimen (2020–2021) 
henkilöstökulujen säästömahdollisuuksia että pidemmän aikavälin 
muutosmahdollisuuksia toiminnan kehittämisessä ja tehostamisessa. Näitä 
pidemmän aikavälin toimenpide-ehdotusten kustannusvaikutuksia ei ole 
neuvottelujen aikana määritelty.

Säästöelementtejä on tarkasteltu neuvotteluissa seuraavan jaottelun mukaisesti:

Organisatoriset ja rakenteelliset muutokset
Palvelutarpeen muutokset
Henkilöstöhallinnolliset linjaukset
Vapaaehtoiset henkilöstömenojen säästötoimet, osa-aikaistukset, irtisanomiset 
ja lomautukset.

 

Neuvottelussa saavutettu tulos kokonaissäästöjen kattamiseksi jakaantui edellä 
olevien säästöelementtien välillä alla olevan jaottelun mukaisesti.

Palvelumuutokset ja henkilöstövähennykset           290.000 euroa 
(säästöelementit 1 ja 3)
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2.  

3.  

Varhaiskasvatuksen muutokset                                  310.000 euroa 
(säästöelementti 2)
Muut                                                                                100.000 euroa 
(säästöelementti 4)

 

Säästöelementtien sisältämät tarkemmat säästö- ja toimenpide-ehdotukset ovat 
seuraavat:

Organisatoriset ja rakenteelliset muutokset

Ehdotusten säästöt syntyvät toiminnan tehostamisesta, toiminnan uudelleen 
järjestelyistä sekä eläköitymisten myötä tehtävistä toiminnan organisointiin liittyvistä 
henkilöstöratkaisuista.

Tähän elementtiin sisältyy myös poliittinen tarkoituksenmukaisuustarkastelu kunnan 
ei-lakisääteisten tehtävien osalta.

Säästöt koostuvat henkilöstökustannuksista, toimintojen uudelleen järjestämisestä ja 
tehostumisesta.

Aikavälille 2020–2021 kohdistuvat toimet:

Kotihoidon palvelujen yhdenmukaistaminen kuntalaisten tasapuolisen kohtelun 
näkökulmasta / Kissankellon toiminnan uudelleen järjestäminen.

Meijerin päivätoiminnan organisointi kunnan omaksi toiminnaksi.

Kunnan omana toimintana olevan it-palvelun ulkoistaminen.

Kiinteistöhuollon ja laitoshuollon lähiesimiestoiminnan organisointi.

Pidemmän aikavälin tavoitteet:

Lukion ja perusopetuksen johtamisjärjestelmän tarkastelu.

Koulujen keittiötoiminnan tarkastelu.

Varhaiskasvatuksen johtamisjärjestelmän tarkastelu.

Ei-lakisääteisten palvelujen tarkastelu (AP/IP-toiminta, kirjastoauton palvelut).

 

Palvelutarpeen muutokset

Ehdotuksen sisältö kohdistuu varhaiskasvatuksen palvelutarpeen muutokseen, jonka 
taustalla on väestön ikärakenteessa tapahtuvien muutosten vaikutus palvelun 
järjestämismääriin ja -tapoihin.

Säästöt koostuvat henkilöstökustannuksista.

Aikavälille 2020–2021 kohdistuvat toimet:

Henkilötyövuosien vähentyminen palvelutarpeen mukaiseksi.

Pidemmän aikavälin tavoitteet:

Kaikkien kunnan palvelujen tarkastelu lainsäädännön vaatimusten ja 
tarkoituksenmukaisuuden näkökulmista.



 Laihia Pöytäkirja 1/2021 13 ( )48
Kunnanhallitus 25.01.2021

 

Henkilöstöhallinnolliset linjaukset

Ehdotus sisältää rekrytointiratkaisuehdotuksia, organisaation sisäisiä tehtävä- ja 
sijaisuusratkaisuja, toimintatapojen muutoksia, henkilöstöetuuksien muutoksia ja 
henkilöstöjohtamiseen ja -hallintoon liittyviä kehittämistoimenpiteitä.

Säästöt koostuvat henkilöstökustannuksista ja henkilöstöjohtamisen 
suunnitelmallisuuden sekä yhdenmukaistumisen tuomasta tehostumisesta.

Aikavälille 2020–2021 kohdistuvat toimet:

Vapaa-aikapäällikön opintovapaan sijaisuus hoidetaan sisäisin järjestelyin.

Perusturvajohtajan sijaisuus hoidetaan sisäisin järjestelyin.

Johtavan sosiaalityöntekijän virka täytetään.

Perhetyöntekijän sijaisuus tarkastellaan osana perusturvan henkilöstöjärjestelyjä.

Sivistysosaston määräaikaisen toimistohenkilön tehtävät hoidetaan sisäisin 
järjestelyin 1.1.2021 lukien.

Teiden ja alueiden työntekijän työtehtävät eläköitymisen jälkeen hoidetaan sisäisin 
järjestelyin 31.5.2021 saakka, jonka jälkeen tilannetta tarkastellaan uudelleen.

Kirjastoautovirkailijan tointa ei täytetä vuosien 2020–2021 aikana.

TYKY-määrärahoja ei varata vuoden 2021 talousarvioon.

Pidemmän aikavälin tavoitteet:

Sairauspoissaolojen vähentäminen kuntaorganisaatioiden keskimääräiseen tasoon.

Tehtävien vaativuusarvioinnin sitominen palkkauspolitiikkaan.

Henkilöstöjohtamisen kehittäminen ja yhdenmukaistaminen

palvelussuhteiden pituus työtehtävien mukaisiksi.
tiettyjen henkilöstöpäätösten puoltomenettelykäytäntö yhtenäisen linjan ja 
ennakoivan henkilöstösuunnittelun saavuttamiseksi organisaatiossa.

 

Vapaaehtoiset henkilöstömenojen säästötoimet, osa-aikaistukset, irtisanomiset 
ja lomautukset

Tässä säästöelementissä henkilöstömenojen vapaaehtoiset säästötoimet ovat 
vaihtoehtona lomautuksille. Lisäksi elementti sisältää 0,5 henkilötyövuoden 
irtisanomisen hallinnosta osana palvelujen ulkoistamistoimenpidettä ja 0,5 
henkilötyövuoden vähentämistä (osa-aikaistamista) vapaa-aikapuolelta osana 
toiminnan uudelleen organisointia.

Vapaaehtoisten säästötoimien mahdollisuus tarkastellaan toimialoittain. Toimialojen 
tulee huomioida kunnan lakisääteiset ja sopimusoikeudelliset velvoitteet.

Säästöt koostuvat henkilöstökustannuksista.

Aikavälille 2020–2021 kohdistuvat toimet:
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Lomarahojen vaihto vapaaksi, palkattomat vapaat, vapaaehtoiset osa-aikaistamiset (ei 
sijaista) vähentävät suoraan henkilöstökustannuksia, kertyneiden vuosilomien 
pitäminen vähentää lomapalkkavelkaa.

Henkilöstön kirjalliset sitoumukset vapaaehtoisten säästötoimien käyttöönotosta 
ratkaisee lomautustarpeen. Ellei sitoumuksia saavuteta riittävästi, lomautukset 
toteutetaan säästötavoitteen mukaisesti vuoden 2021 aikana. Tälle säästöelementille 
neuvotteluissa asetettu säästötavoite tarkoittaa kolmen päivän lomautuksia kaikille 
kunnan viran- ja toimenhaltijoille. Lomautuksista tehdään erillinen päätös, kun 
vapaaehtoisten henkilöstösäästöjen määrä on kartoitettu 31.12.2020 mennessä.

0,5 henkilötyövuoden vähentäminen vapaa-aikapuolelta.

0,5 henkilötyövuoden vähentäminen hallinnosta.

Pidemmän aikavälin tavoitteet:

Näitä tavoitteita tarkastellaan kunnan palvelukokonaisuuteen liittyvien päätösten 
yhteydessä.

 

Oheismateriaali: Yhteistoimintaneuvottelujen pöytäkirjat (EI JULKISIA)

Ehdotus
Esittelijä: Juha Rikala, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää merkitä tiedoksi käytyjen neuvottelujen pöytäkirjat, 
henkilöstöjärjestöjen kannanotot ja yhteistyötoimikunnan lausunnon.  

Kunnanhallitus päättää todeta osaltaan, että kunnallisen yhteistoimintalain 
edellyttämät neuvottelut on käyty ja neuvotteluvelvoite on täyttynyt. Kunnanhallitus 
päättää merkitä tiedoksi jo päätetyt sijaisuusratkaisut perusturvajohtajan ja vapaa-
aikapäällikön osalta.

Kunnanhallitus päättää hyväksyä neuvottelutuloksen.  

Kunnanhallitus päättää, että yllä esitetyt henkilöstöjärjestelyt toteutetaan 
hallintosäännössä määrätyn toimivallan puitteissa.

Kunnanhallitus päättää myöntää täyttöluvan johtavan sosiaalityöntekijän viran 
vakinaista täyttämistä varten osana perusturvan henkilöstöjärjestelyjä.

Kunnanhallitus päättää, että henkilöstön TYKY-toiminnalle ei varata määrärahoja 
vuodelle 2021.

Kunnanhallitus päättää edellyttää seuraavien asiakokonaisuuksien tarkastelua ja 
päätöksentekoa vastuutoimielinten toimesta:

lukion ja perusopetuksen johtamisjärjestelmä 31.12.2021 mennessä
varhaiskasvatuksen johtamisjärjestelmä 31.12.2021 mennessä
koulujen keittiötoiminnan organisointi 31.12.2021 mennessä
Kissankellon kotipalvelun palvelutason tarkastelu ja toiminnan organisointi 
30.11.2020 mennessä
Meijerin päivätoiminnan organisointi kunnan toiminnaksi 30.11.2020 mennessä
Kiinteistöhuollon ja laitoshuollon organisointi 30.4.2021 mennessä
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Kunnan omana toimintana olevien IT-palvelujen organisointi 31.12.2020 
mennessä

 

Kunnanhallitus päättää, että ehdotukset kunnan henkilöstön sairauspoissaolojen 
vähentämiseksi tuodaan kunnanhallituksen päätettäväksi 30.4.2021 mennessä.

Kunnanhallitus päättää käynnistää tehtävien vaativuusarviointiprojektin siten, että 
tehtävien vaativuusarvioinnit on tehty 31.12.2021 mennessä.

Kunnanhallitus päättää, että mikäli henkilökunnan vapaaehtoiset säästöt eivät kata 
100.000 euron säästövelvoitetta vuosina 2020–2021, säästö haetaan henkilöstön 
lomautuksilla. Kunnanhallitus tekee lomautuksista ja niihin liittyvistä 
lomautusperiaatteista tarvittaessa päätöksen vuoden 2021 alkupuolella.

Kunnanhallitus päättää ottaa myöhemmin tarkasteluun ei-lakisääteiset tehtävät ja 
niiden henkilöstövaikutukset sekä muut kuin tässä päätöksessä kirjatut 
henkilöstöhallinnolliset linjaukset.

Kunnanhallitus päättää velvoittaa johtosääntötyöryhmän valmistelemaan näihin 
päätöksiin liittyvät tarvittavat muutokset hallintosääntöön.

Esittelijän kokouksessa muuttama ehdotus

Kunnanhallitus päättää merkitä tiedoksi käytyjen neuvottelujen pöytäkirjat, 
henkilöstöjärjestöjen kannanotot ja yhteistyötoimikunnan lausunnon.  

Kunnanhallitus päättää todeta osaltaan, että kunnallisen yhteistoimintalain 
edellyttämät neuvottelut on käyty ja neuvotteluvelvoite on täyttynyt. Kunnanhallitus 
päättää merkitä tiedoksi jo päätetyt sijaisuusratkaisut perusturvajohtajan ja vapaa-
aikapäällikön osalta.

Kunnanhallitus päättää hyväksyä neuvottelutuloksen.  

Kunnanhallitus päättää, että yllä esitetyt henkilöstöjärjestelyt toteutetaan 
hallintosäännössä määrätyn toimivallan puitteissa.

Kunnanhallitus päättää myöntää täyttöluvan johtavan sosiaalityöntekijän viran 
vakinaista täyttämistä varten osana perusturvan henkilöstöjärjestelyjä.

Kunnanhallitus päättää, että henkilöstön TYKY-toiminnalle ei varata määrärahoja 
vuodelle 2021.

Kunnanhallitus päättää edellyttää seuraavien asiakokonaisuuksien tarkastelua ja 
päätöksentekoa vastuutoimielinten toimesta:

lukion ja perusopetuksen johtamisjärjestelmä 31.12.2021 mennessä
varhaiskasvatuksen johtamisjärjestelmä 31.12.2021 mennessä
koulujen keittiötoiminnan organisointi 31.12.2021 mennessä
Kissankellon kotipalvelun palvelutason tarkastelu ja toiminnan organisointi 
30.11.2020 mennessä
Meijerin päivätoiminnan organisointi kunnan toiminnaksi 30.11.2020 mennessä
Kiinteistöhuollon ja laitoshuollon organisointi 30.4.2021 mennessä
Kunnan omana toimintana olevien IT-palvelujen organisointi 31.12.2020 
mennessä
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Kunnanhallitus päättää, että ehdotukset kunnan henkilöstön sairauspoissaolojen 
vähentämiseksi tuodaan kunnanhallituksen päätettäväksi 30.4.2021 mennessä.

Kunnanhallitus päättää käynnistää tehtävien vaativuusarviointiprojektin siten, että 
tehtävien vaativuusarvioinnit on tehty 31.12.2021 mennessä.

Kunnanhallitus päättää, että mikäli henkilökunnan vapaaehtoiset säästöt eivät kata 
100.000 euron säästövelvoitetta vuosina 2020–2021, säästö haetaan henkilöstön 
lomautuksilla. Kunnanhallitus tekee lomautuksista ja niihin liittyvistä 
lomautusperiaatteista tarvittaessa päätöksen 15. helmikuuta 2021 mennessä.

Kunnanhallitus päättää ottaa myöhemmin tarkasteluun ei-lakisääteiset tehtävät ja 
niiden henkilöstövaikutukset sekä muut kuin tässä päätöksessä kirjatut 
henkilöstöhallinnolliset linjaukset.

Kunnanhallitus päättää velvoittaa johtosääntötyöryhmän valmistelemaan näihin 
päätöksiin liittyvät tarvittavat muutokset hallintosääntöön.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.

Merkitään, että henkilöstöpäällikkö Tarja Vilmunen ja talousjohtaja Sinikka Alamylläri 
saapuivat kokoukseen asiantuntijoiksi § 155 ja poistuivat kokouksesta ennen 
päätöksentekoa.

Kunnanhallitus, 25.01.2021, § 6

Valmistelija / lisätiedot:
Tarja Vilmunen
tarja.vilmunen@laihia.fi
henkilöstöpäällikkö

Liitteet
1 Lomautusperiaatteet (luonnos)

Kunnanhallitus asetti kokouksessaan 21.9.2020 henkilöstökustannuksiin 100.000 
euron säästötavoitteen vuosille 2020–2021. Lisäksi kunnanhallitus päätti, että säästöt 
pyritään saavuttamaan ensisijaisesti vapaaehtoisilla säästötoimilla (palkattomat 
vapaat, vapaaehtoiset osa-aikaistamiset tai lomarahan vaihto vapaaksi), mutta mikäli 
tavoitetta ei saavuteta, lomautukset toteutetaan säästötavoitteen mukaisesti vuoden 
2021 aikana. Tälle säästöelementille yhteistoimintaneuvotteluissa asetettu 
säästötavoite tarkoittaa laskennallisesti kolmen päivän lomautuksia kaikille kunnan 
viran- ja toimenhaltijoille. 

Henkilöstöltä on pyydetty kirjalliset sitoumukset vapaaehtoisiin säästötoimiin 
30.11.2020 mennessä. Sitoumus on vahvistettu sekä työntekijän että esimiehen 
allekirjoituksella. Allekirjoituksella on vahvistettu, että vapaaehtoinen säästötoimi on  
työyksikön toiminnan järjestämisen kannalta mahdollista, eikä säästötoimi aiheuta 
kunnalle lisäkustannuksia ja että esimerkiksi sijaista ei tarvitse rekrytoida. 
Palkattomiin päiviin sitoutuneille on johtoryhmässä sovittu annettavaksi yhden päivän 
palkallinen vapaa. Lomarahoja on tullut vaihtaa vähintään 6 lomapäivärahan verran ja 
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osa-aikaistamisissa on tarkasteltu kokonaissäästöä siten, että saavutetaan vähintään 
kolmen päivän palkkasäästö. Osa henkilöstöstä on sitoutunut myös pidempiin kuin 
kolmen päivän palkattomiin jaksoihin tai 6 päivän lomarahojen vaihtoon vapaaksi.

Sitoumuksia on tullut 103 kpl palkattomiin vapaisiin, 24 kpl lomarahojen vaihtoon 
vapaaksi ja 6 kpl osa-aikaistamiseen. Laskennallisesti tämä kattaa noin kolmasosan 
henkilöstöstä ja tavoitteena olevasta henkilöstösäästökustannuksista.

Osa henkilöstöstä on jo pitänyt palkattomia vapaita joulun- ja vuodenvaihteen aikana. 
Aiemman kunnanhallituksen päätöksen mukaan nyt tulee päättää säästötoimen 
loppuosan kattamisesta Säästötavoitteeseen pääsy tarkoittaa, että muut kuin . 
sitoumuksen antaneet viran- ja toimenhaltijat tulee lomauttaa kolmeksi päiväksi.

Kunnanhallitus päättää henkilöstön lomauttamisen periaatteista ja lomauttamisen 
käyttöönotosta taloudellisella ja/tai tuotannollisella perusteella (Hallintosääntö 41 §).

Ehdotus
Esittelijä: Juha Rikala, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää, että Laihian kunta lomauttaa vuonna 2021 kolmeksi päiväksi 
ne viran- ja toimenhaltijat, jotka eivät ole sitoutuneet mihinkään vapaaehtoiseen 
säästötoimeen.

Kunnanhallitus päättää hyväksyä lomautusperiaatteet liitteen mukaisena ja päättää 
toteuttaa lomautukset näiden periaatteiden mukaisesti. Toimialueet velvoitetaan 
toimeenpanemaan lomautukset näiden periaatteiden mukaisesti ja ottamaan 
huomioon kunnan lakisääteiset ja sopimusoikeudelliset velvoitteet.

Kunnanhallitus päättää valtuuttaa henkilöstöpäällikön antamaan tarkempia 
soveltamisohjeita toimialoille ja lomautuspäätöksiä toimeenpaneville viranhaltijoille.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.

Merkitään, että henkilöstöpäällikkö Tarja Vilmunen saapui kokoukseen asiantuntijaksi 
ja poistui kokouksesta ennen päätöksentekoa.
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§ 7
Laihian kunnan turvallisuussuunnitelma

LAIDno-2021-115

Valmistelija / lisätiedot:
Helena Lahtinen
helena.lahtinen@laihia.fi
terveys- ja hyvinvointijohtaja

Liitteet
1 Turvallisuussuunnitelma 2021 (luonnos)

Valtakunnallisen turvallisuussuunnittelun tarkoituksena on ohjata ja tukea kuntien ja 
maakuntien alueella tehtävää turvallisuussuunnittelua. Valtioneuvosto on tehnyt 
14.6.2012 periaatepäätöksen sisäisen turvallisuuden ohjelmasta. Valtioneuvoston 
viimeisin periaatepäätös sisäisen turvallisuuden strategiasta 5.10.2017 linjaa 
maakuntien ja kuntien turvallisuussuunnittelun painopisteet.

Laihian kunnan turvallisuussuunnitelma on hyväksytty kunnanvaltuustossa 22.2.2010.

Kunnanhallitus on nimennyt 4.6.2019 § 146 työryhmän päivittämään Laihian 
turvallisuussuunnitelman. Suunnitelmaan liittyen järjestettiin kuntalaiskysely 
lokakuussa 2019. Webropolkyselyyn saatiin 333 vastausta ja tuloksia esiteltiin 
valtuuston iltakoulussa 25.11.2019.

Koronapandemian vuoksi suunnitelman käsittely siirtyi alkuperäisestä 
myöhäisempään ajankohtaan.

Ehdotus
Esittelijä: Juha Rikala, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää ehdottaa kunnanvaltuustolle, että kunnanvaltuusto hyväksyy 
Laihian kunnan turvallisuussuunnitelman liitteen mukaisena.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.
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§ 8
Laihian kunnan kotouttamisohjelma

LAIDno-2019-184

Valmistelija / lisätiedot:
Helena Lahtinen
helena.lahtinen@laihia.fi
terveys- ja hyvinvointijohtaja

Liitteet
1 Kotouttamisohjelma 2021 (luonnos)

Laki maahanmuuttajien kotouttamisesta astui voimaan 1.5.1999. Kotoutumisella 
tarkoitetaan lain (493/1999) mukaan maahanmuuttajan yksilöllistä kehitystä 
tavoitteena osallistua työelämään ja yhteiskunnan toimintaan. Kotouttamisella 
tarkoitetaan viranomaisten järjestämiä kotoutumista edistäviä toimenpiteitä ja 
voimavaroja. Laissa määritellään kunnan ja muiden toimijoiden työnjako ja 
velvollisuudet maahanmuutto- ja kotouttamisasioissa.

Kotouttamisohjelma on kuntakohtainen suunnitelma tavoitteista, toimenpiteistä, 
voimavaroista sekä yhteistyöstä maahanmuuttajien kotouttamisessa. Voimassa oleva 
Laihian kotouttamisohjelma on hyväksytty 14.12.2015 ja sitä on nyt ajantasaistettu.

Kevään 2020 koronapandemian vuoksi käsittely siirtyi myöhäisempään ajankohtaan.

Ehdotus
Esittelijä: Juha Rikala, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää ehdottaa kunnanvaltuustolle, että kunnanvaltuusto hyväksyy 
Laihian kunnan kotouttamisohjelman liitteen mukaisena.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.
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§ 9
Talousarvion 2021 täytäntöönpano-ohjeet

LAIDno-2021-75

Valmistelija / lisätiedot:
Sinikka Alamylläri
sinikka.alamyllari@laihia.fi
talousjohtaja

Liitteet
1 Täytäntöönpano-ohjeet

Kunnanvaltuusto hyväksyi 14.12.2020 § 72 vuoden 2021 talousarvion.

Talousarvion täytäntöönpanoa varten on hallintokunnille tarpeen antaa lisäohjeita.

Ehdotus
Esittelijä: Juha Rikala, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää antaa hallintokunnille vuoden 2021 talousarvion 
täytäntöönpano-ohjeet liitteen mukaisena.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.
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§ 10
Kunnanhallituksen alaisten tehtäväalueiden käyttösuunnitelmat

LAIDno-2021-75

Valmistelija / lisätiedot:
Sinikka Alamylläri
sinikka.alamyllari@laihia.fi
talousjohtaja

Talousarvion täytäntöönpano-ohjeiden mukaan lautakuntien tulee hyväksyä 
käyttötaloussuunnitelmat 28.2.2021 mennessä. Käyttötalouden tehtäväalueiden 
määrärahojen nettosumma on valtuuston nähden sitova. Käyttötaloussuunnitelmissa 
toiminta mukautetaan valtuuston vahvistamien määrärahojen mukaiseksi.

Kunnanhallituksen alaisia tehtäväalueita ja niiden alaisia kustannuspaikkoja ovat:

1300 Luottamushenkilöjohto

kunnanhallitus
henkilöstöjaosto
elinvoimajaosto
konsernijaosto
yhteistyötoimikunta
verotus
yhteistoimintaosuudet
maaseututoimi
ystävyyskunta
neuvostot

1500 Hallinto-osasto

keskustoimisto
taloustoimisto

1700 Tilat ja arvo-omaisuus

kunnan maa- ja metsätilat
arvo-omaisuus

1800 Vaalit

vaalilautakunnat
Kunnanvaltuusto hyväksyi vuoden 2021 talousarvioon näiden tehtäväalueiden 
määrärahat ehdotuksen mukaisesti.

Ehdotus
Esittelijä: Juha Rikala, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää hyväksyä kunnanhallituksen alaisten tehtäväalueiden 
määrärahojen jaon kustannuspaikoille seuraavasti:

1300 Luottamushenkilöjohto

  Kustannuspaikka Tuotot Kulut Netto
1301 kunnanhallitus 0 -129 628 -129 628
1302 henkilöstöjaosto 0 -3 342 -3 342
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1303 elinvoimajaosto 0 -15 051 -15 051
1304 konsernijaosto 0 -6 711 -6 711
1305 yhteistyötoimikunta 100 000 -230 457 -130 457
1306 verotus 0 -187 388 -187 388
1307 yhteistoimintaosuudet 0 -413 646 -413 646
1308 maaseutuhallinto 0 -95 795 -95 795
1311 ystävyyskunta 0 0 0
1312 neuvostot 0 -5 471 -5 471
  Yhteensä 100 000 -1 087 489 -987 489
1500 Hallinto-osasto

  Kustannuspaikka Tuotot Kulut Netto
1501 keskustoimisto 34 710 -659 737 -625 027
1510 taloustoimisto 0 -458 944 -458 944
  Yhteensä 34 710 -1 118 681 -1 083 971
1700 Tilat ja arvo-omaisuus

  Kustannuspaikka Tuotot Kulut Netto
1701 kunnan maa- ja metsätilat 141 000 -32 649 108 351
1702 arvo-omaisuus 0 0 0
  Yhteensä 141 000 -32 649 108 351
1800 Vaalit

  Kustannuspaikka Tuotot Kulut Netto
1800 vaalilautakunnat 0 -34 997 -34 997
  Yhteensä 0 -34 997 -34 997

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.
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Tekninen lautakunta, § 93,09.12.2020
Kunnanhallitus, § 11, 25.01.2021

§ 11
Vesihuoltolaitoksen veden käyttömaksun korottaminen 1.1.2022 lähtien

LAIDno-2019-217

Tekninen lautakunta, 09.12.2020, § 93

Valmistelijat / lisätiedot:
Jim Vaskivuori
jim.vaskivuori@laihia.fi
vesihuoltoinsinööri

Tekninen lautakunta esittää, että kunnan vedenkäyttömaksua korotetaan 16 % ja uusi 
hinta astuu voimaan 1.1.2022. Verollinen kuutiohinta tulisi olemaan 1,34 € ja veroton 
1,08 €. Korotusta verolliseen hintaan tulisi tällöin 0,19 €. Omakotiasujan 
vedenkäyttömaksuun vuodessa tulisi keskimäärin 10 € korotus (laskettu 150 l/as/vrk). 
Jäteveden hinta pysyy ennallaan.

Vesihuoltolaitos ostaa yli 99 % talousvedestään Poronkankaan Vesi Oy:ltä, joka 
yhtiökokouksessaan 12.11.2020 päätti korottaa myytävän tukkuveden hintaa 20 % eli 
0,07€/m vuoden 2022 alusta. Tukkuveden hinta Laihian kunnalle 1.1.2022 alkaen on 3 

0,42€/m3 .

Talousveden käyttömaksu Laihian kunnassa on tällä hetkellä 1,15 €/m alv. 24 % (0,933 

€ alv. 0%). Jätevesimaksu on 2,57 € m (alv. 24 %). Taloudet, joissa on kunnan vesi ja 3 

viemäriliittymä, veden verollinen kuutiohinta on 3,72 €. Käyttömaksun lisäksi kiinteitä 
kuluja ovat vuosimaksut (vesi 20 €/v, viemäri 26 €/v).

Veden laskutushinta on pysynyt pitkään samalla tasolla, eikä sitä ole nostettu 
ainakaan 20 vuoteen. Tässä ajassa yleinen hintataso on huomattavasti noussut.

Vertaillessa suomen yleiseen vedenhintatasoon, on Laihian vedenhinta halvimmasta 
päästä. Yli 90 %:n vesilaitosten / vesiosuuskuntien vedenhinta on korkeampi. 
Keskiarvohinta on 1,69 (Laihia 1,15, Kurikka 1,45, Vaasa 1,45, Seinäjoki 1,75, Isokyrö 
1,21, Maalahti 1,15,). Jäteveden käyttömaksun ka. 2,82. (VVY:n tilastot 2019).     

Kunnan vesihuoltolaitos teki tappiota 2019 tilikaudella 50 000 €. 2018 tilikauden tulos 
oli 44 000 ja 2017  55 000. Vesimaksujen tulee kattaa lakisääteisten 
vesihuoltopalvelujen kulut ja laitos voi tehdä kohtuullista voittoakin (yleisesti max. 10 
%).

Ehdotus
Esittelijä: Jari Mansikka-aho, tekninen johtaja

Tekninen lautakunta esittää kunnanhallitukselle ja edelleen kunnanvaltuustolle, että 
kunnan talousveden hintaa korotetaan 1.1.2022 lähtien 16 % . Talousveden verollinen 
uusi kuutiohinta on 1,34 € ja veroton 1,08 €.

Päätös
Tekninen lautakunta hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.



 Laihia Pöytäkirja 1/2021 24 ( )48
Kunnanhallitus 25.01.2021

Kunnanhallitus, 25.01.2021, § 11

Ehdotus
Esittelijä: Juha Rikala, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää ehdottaa kunnanvaltuustolle, että vesihuoltolaitoksen veden 
käyttömaksua korotetaan 1.1.2022 lähtien niin, että uusi kuutiohinta on 1,08 € alv 0 % 
ja 1,34 € alv 24 %.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.
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1.  

2.  

3.  

§ 12
Väliaikaisien varajäsenien nimeäminen keskusvaalilautakuntaan

LAIDno-2020-488

Valmistelija / lisätiedot:
Maria Katajamäki
maria.katajamaki@laihia.fi
hallintokoordinaattori

Kunnan keskusvaalilautakunta on päätösvaltainen viisijäsenisenä. Jos varajäsen on 
kuollut taikka estynyt tai esteellinen, saa kunnanhallitus tarvittaessa määrätä 
väliaikaisen varajäsenen. (Vaalilaki 14 §)

Kunnan keskusvaalilautakunnan jäsenten ja varajäsenten tulee mahdollisuuksien 
mukaan edustaa kunnassa edellisissä kuntavaaleissa ehdokkaita asettaneita 
äänestäjäryhmiä.

Kuntalain 74 §:ssä rajoitetaan vaalikelpoisuutta lautakuntaan. Vaalikelpoinen 
lautakuntana on henkilö, joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan:

asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva 
henkilö;
henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtäväalueella 
toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa;
henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä taikka 
johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa asemassa 
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, 
jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden 
ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa.

 

Tasa-arvolain 4 a §:n vaatimuksen mukaisesti kunnallisissa toimielimissä tulee olla 
valtuustoa lukuun ottamatta vähintään sekä naisia että miehiä kumpiakin 40 
prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu. Lain mukaisen kiintiön on toteuduttava 
sekä varsinaisten että varajäsenten kohdalla.

Keskusvaalilautakunnan jäseniin ja varajäseniin sovelletaan hallintolain 
esteellisyyssääntelyä.

Kunnanvaltuusto on 19.6.2017 § 46 valinnut keskusvaalilautakunnan toimikaudeksi 
2017-2021 seuraavaan kokoonpanoon:
Varsinainen jäsen:
Ranta Jouko, pj.
Toikka Anna-Liisa, vpj.
Kinnari Kari
Koivisto Asko
Viianen Sirpa-Liisa

Varajäsenet asetetaan siinä järjestyksessä, kun tulevat varsinaisten jäsenten sijaan:
1. Latvala Arvo
2. Asikkala Liisa
3. Kinnari Pirjo
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4. Latvala Katri
5. Halvars Raimo

Jouko Ranta (puheenjohtaja), Kari Kinnari (varsinainen jäsen) ja Raimo Halvars (5. 
varajäsen) ovat ilmoittaneet olevansa estyneitä toimimasta keskusvaalilautakunnassa 
vuoden 2021 kuntavaalien aikana.

Laihian Sosialidemokraattien valtuustoryhmä esittää väliaikaiseksi varajäseneksi 
Hannu Sihtolaa.

Ehdotus
Esittelijä: Juha Rikala, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää nimetä vähintään kaksi väliaikaista varajäsentä 
keskusvaalilautakuntaan.

Päätös
Kunnanhallitus päätti yksimielisesti nimetä keskusvaalilautakuntaan väliaikaisiksi 
varajäseniksi
5. Malamo Pirkko
6. Nyysti Veli-Matti
7. Sihtola Hannu.
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1.  

2.  

Kunnanhallitus, § 212,09.11.2020
Kunnanhallitus, § 13, 25.01.2021

§ 13
Vaalilautakuntien ja -toimikunnan asettaminen vuoden 2021 kuntavaaleja varten

LAIDno-2020-488

Kunnanhallitus, 09.11.2020, § 212

Valmistelijat / lisätiedot:
Maria Katajamäki
maria.katajamaki@laihia.fi
hallintokoordinaattori

Vuonna 2021 toimitetaan kuntavaalit, joiden varsinainen vaalipäivä on sunnuntai 
18.4.2021.

Vaaleissa sovelletaan vaalilain (714/1998) säännöksiä. Kunnan 
keskusvaalilautakuntana toimii vuosiksi 2017–2021 asetettu kunnan 
keskusvaalilautakunta. Vaalilain 14 §:n mukaan kunnan keskusvaalilautakunta on 
päätösvaltainen viisijäsenisenä. Kunnanhallitus saa tarvittaessa määrätä väliaikaisen 
varajäsenen, jos lautakunnan varajäsen on kuollut taikka estynyt tai esteellinen.

Kunnanvaltuusto on 19.6.2017 § 46 asettanut keskusvaalilautakunnan seuraavaan 
kokoonpanoon:
Varsinainen jäsen:
Ranta Jouko, pj. 
Toikka Anna-Liisa, vpj. 
Kinnari Kari
Koivisto Asko
Viianen Sirpa-Liisa

Varajäsenet asetetaan siinä järjestyksessä, kun tulevat varsinaisten jäsenten sijaan:
1. Latvala Arvo
2. Asikkala Liisa
3. Kinnari Pirjo
4. Latvala Katri
5. Halvars Raimo

Vaalilain 15 §:n mukaan kunnanhallituksen on hyvissä ajoin ennen vaaleja asetettava:

kutakin äänestysaluetta varten vaalilautakunta, johon kuuluu puheenjohtaja, 
varapuheenjohtaja ja kolme muuta jäsentä sekä tarpeellinen määrä varajäseniä, 
joita on kuitenkin oltava vähintään kolme; sekä  
laitoksessa toimitettavaa ennakkoäänestystä varten yksi tai useampi 
vaalitoimikunta, joihin kuhunkin kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja 
yksi muu jäsen sekä tarpeellinen määrä varajäseniä, joita on kuitenkin oltava 
vähintään kolme.

 

Vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan jäsenten ja varajäsenten on oltava kuntalain 
mukaan vaalikelpoisia kunnan luottamustoimeen. Jäsenten että varajäsenten on 
mahdollisuuksien mukaan edustettava kunnassa edellisissä kuntavaaleissa 
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ehdokkaita asettaneita äänestäjäryhmiä. Varajäsenet on asetettava siihen 
järjestykseen, jossa he tulevat varsinaisten jäsenten sijaan.

Vaalilautakunnan jäsenenä tai varajäsenenä ei voi olla ehdokas. Hallintolain 
esteellisyysääntelyä ei sovelleta vaalilautakunnan toimintaan. Tämä tarkoittaa, että 
jäseneksi tai varajäseneksi nimitetty voi toimia kaikissa vaalilautakunnan tehtävissä, 
kuitenkin yhtä poikkeusta lukuun ottamatta; vaalilautakunnan jäsenenä oleva 
ehdokkaan puoliso, lapsi, sisarus tai vanhempi ei saa toimia äänestäjän avustajana.

Vaalitoimikunnan jäsenenä tai varajäsenenä eivät voi olla ehdokas, hänen puolisonsa, 
lapsensa, sisaruksensa tai vanhempansa. Kelpoisuuteen vaikuttava ehdokkuus 
tarkoittaa ehdokkuutta missä tahansa kunnassa. Hallintolain esteellisyysääntelyä ei 
sovelleta vaalitoimikunnan toimintaan. Tämä tarkoittaa, että jäseneksi tai 
varajäseneksi nimitetty voi toimia kaikissa vaalitoimikunnan tehtävissä.

Jäsenten ja varajäsenten poliittista edustavuutta tarkastellaan erikseen. Samoin tasa-
arvolain vaatimuksena 40 %:n edustuksen tulee toteutua erikseen jäsenten ja 
varajäsenten osalta. Sekä varsinaisissa jäsenissä että varajäsenissä on siis oltava 
naisia ja miehiä kumpiakin vähintään 40 %.

Kunnanvaltuusto on 15.6.2020 § 38 päättänyt kunnan äänestyalueet 
äänestyspaikkoineen seuraavasti:
1. Ylipää / Kylänpään koulu, Iippomäentie 2
2. Perälä / Perälän koulu, Wiikintie 1
3. Ratikylä / Laihian nuorisoseura, Iipposentie 3
4. Kirkonkylä / Kirkonkylän koulu, Rudontie 15.

Ehdotus
Esittelijä: Juha Rikala, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää antaa valtuustoryhmille tehtäväksi tehdä ehdotus neljän 
äänestysalueen vaalilautakuntiin ja yhteen vaalitoimikuntaan valittavista jäsenistä ja 
varajäsenistä 8.1.2021 mennessä.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.

Kunnanhallitus, 25.01.2021, § 13

Valmistelija / lisätiedot:
Maria Katajamäki
maria.katajamaki@laihia.fi
hallintokoordinaattori

Valtuustoryhmiltä on saatu ehdotukset vaalilautakuntiin ja vaalitoimikuntaan 
valittavista jäsenistä ja varajäsenistä.

Oheismateriaali: Ehdotus vaalilautakuntien ja -toimikunnan kokoonpanosta

Ehdotus
Esittelijä: Juha Rikala, kunnanjohtaja
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Kunnanhallitus päättää valita varsinaiset jäsenet ja varajäsenet neljän äänestysalueen 
vaalilautakuntaan ja yhteen vaalitoimikuntaan.

Päätös
Kunnanhallitus päätti yksimielisesti valita varsinaiset jäsenet ja varajäsenet neljän 
äänestysalueen vaalilautakuntaan ja yhteen vaalitoimikuntaan seuraavasti:

1. YLIPÄÄN ÄÄNESTYSALUE (Kylänpään koulu)
Paula Nurminen-Pohjola, pj
Virpi Koskenranta, vpj
Sari Laitala-Takala
Rami Saarinen
Pentti Viljanmaa

Varajäsenet:
1. Arja Laitala
2. Tero Alho
3. Mikko Myllymäki
4. Pentti Tuuri
5. Tuula Harju

2. PERÄLÄN ÄÄNESTYSALUE (Perälän koulu)
Aarne Helala, pj
Markku Koskela, vpj
Sonja Ilomäki
Eija Koski
Päivi Puska

Varajäsenet:
1. Katri Latvala
2. Hannu Uitto
3. Mari Lampinen-Tuomela
4. Mika  SyrjänenTuomas
5. Tapani Syrjälä

3. RATIKYLÄN ÄÄNESTYSALUE (Laihian Nuorisoseura)
Pasi Laakso, pj
Hannu Nieminen, vpj
Pirkko  HarriMarja-Liisa
Pertti Kairivaara
Leena Koskiluhta

Varajäsenet:
1. Pirkko Salo (Miettylä)
2. Mari-Johanna Knuutti
3. Allan Lehtimäki
4. Kimmo Rahnasto
5. Juha  VainionpääSamuli

4. KIRKONKYLÄN ÄÄNESTYSALUE (Kirkonkylän koulu)
Seppo Kauppinen, pj
Pirkko Lapiolahti, vpj
Raimo Halvars



 Laihia Pöytäkirja 1/2021 30 ( )48
Kunnanhallitus 25.01.2021

Laura Koskiniemi
Kaija Ranta

Varajäsenet:
1. Maria Somppi
2. Arja Fors
3. Veli Pekka Kallio
4. Arto Tuomisto
5. Virpi Torkko

VAALITOIMIKUNTA
Tapio Pohjanniemi, pj
Eira Hattula, vpj
Lasse Parhiala

Varajäsenet:
1. Helena Iso-Tuisku
2. Ilma Anna  KallioHeleena
3. Arvo Latvala



 Laihia Pöytäkirja 1/2021 31 ( )48
Kunnanhallitus 25.01.2021

§ 14
Ennakkoäänestyksen järjestäminen / kuntavaalit 2021

LAIDno-2020-488

Valmistelija / lisätiedot:
Maria Katajamäki
maria.katajamaki@laihia.fi
hallintokoordinaattori

Kuntavaalit toimitetaan sunnuntaina 18.4.2021. Ennakkoäänestyksen ajanjakso on 
kotimaassa 7.–13.4.2021 ja ulkomailla 7.–10.4.2021.

Vaalilainsäädäntö
Vaaleissa sovelletaan vaalilakia (714/1998) siihen myöhemmin tehtyine muutoksineen.

Edellisten vuoden 2017 kuntavaalien jälkeen vaalilakiin on tehty kolme muutosta:

Ulkomailta tapahtuva kirjeäänestys, jota sovellettiin ensimmäisen kerran vuoden 
2019 eduskunta- ja europarlamenttivaaleissa (vaalilain muutos 939/2017).
Teknisluonteiset uudistukset, mm. äänestyaluejakoa koskevien päätösten 
aikataulumuutos ja mahdollisuus lähettää äänioikeutetuille äänioikeusilmoitus 
(ilmoituskortti) sähköisessä muodossa (vaalilain muutos 1223/2018).
Digi- ja väestötietoviraston (DVV) perustaminen 1.1.2020 (vaalilain muutos 1132
/2019).

 

Äänestyspaikat
Kunnan tehtävänä on huolehtia siitä, että äänioikeutettujen äänestysmahdollisuudet 
ovat riittävät sekä ennakkoäänestyksessä että vaalipäivänä.

Kunnanhallitus määrää vaalien yleiset ennakkoäänestyspaikat ja äänestysalueiden 
vaalipäivän äänestyspaikat kunnassa ja huolehdittava siitä, että ne on rekisteröity DVV:
n määräämällä tavalla äänestyspaikkarekisteriin. 

Kunnanhallitus päättää kotimaan yleisten ennakkoäänestyspaikkojen lukumäärästä ja 
sijainnista siten, että niitä on jokaisessa kunnassa vähintään yksi, jollei erityisistä syistä 
muuta johdu. Keskusvaalilautakunta määrää vaalitoimitsijat yleiseen 
ennakkoäänestyspaikkaan ja kotiäänestykseen. (Vaalilaki 9 §)

Kunnanhallitus määrää ennakkoäänestyspaikan päivittäiset aukioloajat (arkisin klo 8–
20 ja viikonloppuisin klo 9–18 välisenä aikana) (Vaalilaki 48 §). Kunta voi halutessaan 
tiedottaa, että osaa vaalilain päivittäisestä ajasta suositellaan ensisijaisesti   (koronan)
ns. riskiryhmiin kuuluville äänestäjille.

Äänestyspaikat tulee merkitä DVV:n ylläpitämään äänestyspaikkarekisteriin 
viimeistään perjantaina 29.1.2021 klo 12.00.  

Ennakkoäänestyspaikkoja (laitosäänestys) ovat myös sairaalat, ympärivuorokautista 
hoitoa antavat ja muut kunnanhallituksen päätöksellä määrätyt sosiaalihuollon 
toimintayksiköt. Lisäksi ennakkoäänestys (kotiäänestys) voidaan järjestää äänestäjän 
kotona niiden henkilöiden luona, jotka ovat siihen oikeutettuja vaalilain mukaan. 

Äänestysalueet ja vaalipäivän äänestyspaikat
Kunnanvaltuusto päättää äänestysaluejaosta. Päätös äänestysalueista tulee voimaan 
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kalenterivuoden alussa, jos se on tehty ja siitä on ilmoitettu DVV:lle sen määräämällä 
tavalla viimeistään voimaantuloa edeltävän vuoden elokuussa. (Vaalilaki 8 §)

Kunnanvaltuusto hyväksyi 15.6.2020 § 38 voimassa olevan äänestysaluejaon ja 
äänestysalueiden vaalipäivän äänestyspaikat seuraavasti:

Äänestysalue Äänestyspaikka ja osoite
001 Ylipää Kylänpään koulu, Iippomäentie 2
002 Perälä Perälän koulu, Wiikintie 1
003 Ratikylä Laihian nuorisoseura, Iipposentie 3
004 Kirkonkylä   Kirkonkylän koulu, Rudontie 15

Ennakkoäänestyksen järjestäminen
Vuoden 2019 eduskunta- ja europarlamenttivaaleissa yleinen ennakkoäänestyspaikka 
oli Laihian kunnanviraston valtuustosali.

Kunnanhallitus päättää myös ne laitokset, jotka ovat ennakkoäänestyspaikkoja. 
Laitoksia, joissa ennakkoäänestys (laitosäänestys) on aiemmin järjestetty ovat Laihian 
terveysaseman vuodeosasto ja Hoivakoti Toiska. Laitosäänestys on toimitettu yhtenä 
päivänä, vaalilautakunnan puheenjohtajan ilmoittamina aikoina.

Ehdotus
Esittelijä: Juha Rikala, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää, että 

1. vuoden 2021 kuntavaalien yleinen ennakkoäänestyspaikka on Laihian 
kunnanviraston valtuustosali.

Ennakkoäänestyspaikka on avoinna seuraavasti:

07.–09.04.2021 keskiviikko-perjantai klo 10.00 - 18.00
10.–11.04.2021 lauantai-sunnuntai klo 10.00 - 15.00
12.–13.04.2021 maanantai-tiistai klo 10.00 - 18.00
 

2. muita ennakkoäänestyspaikkoja (laitosäänestys) ovat Laihian terveysaseman 
akuutti- ja kuntoutusosasto sekä Hoivakoti Toiska ja Hoivakoti Marjapihlaja. Näissä 
paikoissa ennakkoäänestys toimitetaan vaalitoimikunnan määrääminä aikoina.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.
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§ 15
Ulkomainonta / kuntavaalit 2021

LAIDno-2020-488

Valmistelija / lisätiedot:
Maria Katajamäki
maria.katajamaki@laihia.fi
hallintokoordinaattori

Vuoden 2021 kuntavaalien ulkomainonta suositetaan aloitettavaksi niillä alueilla, jotka 
ovat kunnan hallinnassa ja määräysvallassa, viikkoa ennen ennakkoäänestyksen 
aloittamista eli 31.3.2021 alkaen.

Mainonnan aloittamisen ajankohta, mainospaikka sekä vaalien ulkomainonnasta 
kunnassa vastaavien henkilöiden nimet ja yhteystiedot on syytä saattaa vaaleihin 
osallistuvien puolueiden, yhteislistojen ja valitsijayhdistysten tietoon.

Suomen Kuntaliitto on todennut yleiskirjeessään, ettei kunnalla ole lakisääteisiä 
velvollisuuksia vaalimainonnan järjestämisessä. Kunnallinen vaalimainoskäytäntö on 
perustunut kuntien keskusjärjestöjen suositukseen ja sitä on noudatettu 1970-luvulta 
lähtien. Perusteena suositukselle on aikanaan ollut vaalimainonnan 
yhdenmukaistamisen tarve, kaupunki- ja maisemakuvalliset syyt sekä ympäristön 
siisteys. Kunnallisesta vaalimainonnasta on muodostunut perinne, jolla voidaan 
katsoa olevan edelleen tiedotusarvoa. Vaalimainontaan liittyvät laillisuuskysymykset 
koskevat yleensä yhdenvertaisuusperiaatteen noudattamista eli tasapuolisuutta 
mainospaikkojen jaossa.

Kuntaliitto ei ole antanut suosituksia vaalipaikkojen maksullisuudesta. Kukin kunta 
ratkaisee paikallisista lähtökohdista vaalimainospaikkojen maksullisuuden. Laihian 
kunnassa mainosten asettamisesta kehikoihin ei ole peritty maksua.

Ulkomainospaikkoja valittaessa on otettava huomioon vaalilain säännökset, jotka 
edellyttävät, että vaalimainoksia ei sijoiteta ennakkoäänestys- tai äänestyspaikalle ja 
niiden läheisyyteen siten, että niiden voitaisiin katsoa vaikuttavan äänestäjien 
vaalivapauteen. Lähtökohtana voidaan pitää sitä, etteivät vaalimainokset näy 
vaalihuoneistoon taikka sen sisäänkäyntiin.

Mainoksen sijoittamiselle tarvitaan maanomistajan/-haltijan suostumus. Kunta ei voi 
määrätä muiden kuin omistuksessaan tai hallinnassaan olevien alueiden 
vaalimainontapaikoista. Jos kunnan vaalimainoskehikkoja sijoitetaan myös yksityisille 
alueille, on kunnan saatava omistajan tai haltijan suostumus kehikkojen sijoittamiseen.

Vuoden 2019 eduskunta- ja europarlamenttivaalien kunnan luvanvaraisena 
mainospaikkana oli Kirkonseutu - Vanha tori, Kauppatie 8.

Tienvarsimainonnasta ja -ilmoittelusta säädetään maantielain (503/2005) 52 ja 52 a §:
ssä. Vaalimainoksia ei koske ilmoitusvelvollisuus tienpitoviranomaisille. 
Vaalimainokset saa asettaa paikalleen aikaisintaan kuukautta ennen vaalipäivää ja ne 
on poistettava viikon kuluessa vaalipäivästä. Liikennevirasto ohjaa vaalimainontaa 
maanteiden varsilla ja asemakaava-alueiden ulkopuolella.

Vaalimainonnassa on lisäksi otettava huomioon järjestyslain (612/2003) 6 §:ssä ja 
tieliikennelain (729/2018) 73 §:ssä säädetyt kiellot. Yleistä järjestystä ja turvallisuutta 
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vaarantavan häikäisevän tai harhauttavan valon taikka liikenteenohjauslaitetta 
muistuttavan tai muuten turvallisuutta vaarantavan mainoksen käyttäminen on 
kielletty.

Ehdotus
Esittelijä: Juha Rikala, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää, että kuntavaalien ulkomainonta aloitetaan Suomen 
Kuntaliiton suosituksen mukaisesti 31.3.2021. Mainokset tulee poistaa vaalien jälkeen, 
viimeistään 25.4.2021 mennessä.

Kunnanhallitus päättää, että vuoden 2021 kuntavaalien luvanvarainen mainospaikka 
on Kirkonseutu - Vanha tori, Kauppatie 8.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.
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Konsernijaosto, § 33,08.12.2020
Kunnanhallitus, § 16, 25.01.2021

§ 16
Laihian Nuuka Lämpö Oy:n ja Kiinteistö Oy Laihian Vuokratalojen hallitusten jäsenmäärät / 
evästykset

LAIDno-2020-580

Konsernijaosto, 08.12.2020, § 33

Valmistelijat / lisätiedot:
Juha Rikala
juha.rikala@laihia.fi
kunnanjohtaja

Kunnanvaltuusto päätti kokouksessaan 15.6.2020 § 37 Laihian kunnan organisaation 
uudesta toimielinmallista 1.6.2021 alkaen. Päätöksen mukaisesti toimielimiä on 
vähennetty ja samalla on tarkasteltu toimielinten jäsenmääriä.
Uudistusta edeltäneissä valmisteluissa on pohdittu myös kunnan omistamien 
yhtiöiden hallituksia. Toimitusjohtaja Arto Sjöblomin näkemys näissä keskusteluissa 
oli vahvasti sen kaltainen, että yhtiöiden hallitusten jäsenmäärien tulisi olla pienempiä 
kuin nykyiset Laihian Nuuka Lämpö Oy:ssä seitsemän ja Kiinteistö Oy Laihian 
Vuokrataloissa viisi. Kiinteistö Oy Laihian Vuokratalojen hallituksessa on lisäksi myös 
asukasedustus.

Tätä näkemystä tukee myös kunnan riskienhallinnan käsikirjan mukaiset kirjaukset 
konserniyhteisöjen osalta.

Ehdotus
Esittelijä: Juha Rikala, kunnanjohtaja

Konsernijaosto päättää esittää kunnanhallitukselle, että kunnan konserniyhtiöiden 
yhtiökokousedustajia evästetään siten, että 1.6.2021 alkaen Laihian Nuuka Lämpö Oy:
n ja Kiinteistö Oy Laihian Vuokratalojen hallitusten jäsenmääriksi määriteltäisiin 
kolme. Lisäksi Kiinteistö Oy Laihian Vuokratalojen hallituksessa on myös 
asukasedustus.

Päätös
Konsernijaosto hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.

Kunnanhallitus, 25.01.2021, § 16

Laihian Nuuka Lämpö Oy:n yhtiökokousedustajaksi on valittu Sauli Tuomela 
(varaedustaja Kaija Visuri).

Kiinteistö Oy Laihian Vuokratalojen yhtiökokousedustajaksi on valittu Jussi K Niemistö 
(varaedustaja Sauli Tuomela).

Ehdotus
Esittelijä: Juha Rikala, kunnanjohtaja
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Kunnanhallitus päättää evästää Laihian Nuuka Lämpö Oy:n ja Kiinteistö Oy Laihian 
Vuokratalojen yhtiökokousedustajiksi valittuja henkilöitä seuraavasti:

1.6.2021 alkaen Laihian Nuuka Lämpö Oy:n ja Kiinteistö Oy Laihian Vuokratalojen 
hallitusten jäsenmääriksi määriteltäisiin kolme. Lisäksi Kiinteistö Oy Laihian 
Vuokratalojen hallituksessa on myös asukasedustus.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.
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Kunnanhallitus, § 58,09.03.2020
Perusturvalautakunta, § 92,10.12.2020
Kunnanhallitus, § 17, 25.01.2021

§ 17
Valtuustoaloite työvalmentajan palkkaamisesta

LAIDno-2020-174

Kunnanhallitus, 09.03.2020, § 58

Oheismateriaali
1 Valtuustoaloite 2020-174

Kunnanvaltuusto, 17.2.2020, § 10

Keskusta-KD:n valtuustoryhmä jätti kokouksessa 17.2.2020 päivätyn 
valtuustoaloitteen työvalmentajan palkkaamisesta (LAIDno-2020-174).
Valtuustoaloitteessa esitetään työvalmentajan palkkaamista, jonka tehtävänä olisi 
pitkäaikaistyöttömien ohjaaminen työtoimintaan.
Kunnanvaltuusto päätti yksimielisesti lähettää valtuustoaloitteen kunnanhallitukselle 
valmisteltavaksi.

_________________________________________________

Kunnanhallitus, 9.3.2020, § 58

Ehdotus
Esittelijä: Juha Rikala, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää antaa valtuustoaloitteen perusturvaosastolle tutkittavaksi ja 
selvitettäväksi.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.

Perusturvalautakunta, 10.12.2020, § 92

Valmistelijat / lisätiedot:
Anneli Riski
anneli.riski@laihia.fi
johtava sosiaalityöntekijä

Kunnanhallitus on päättänyt 9.3.2020 kokouksessaan antaa valtuustoaloitteen 
perusturvaosastolle tutkittavaksi ja selvitettäväksi.

Laki kuntouttavasta työtoiminnasta (2001/189) edellyttää kunnan järjestämään 
kuntouttavaa työtoimintaa. Kunta voi järjestää kuntouttavan työtoiminnan itse tai 
sopimuksesta toisen kunnan tai kuntayhtymän, rekisteröidyn yhdistyksen, 
rekisteröidyn säätiön, valtion viraston tai rekisteröidyn uskonnollisen yhdyskunnan 
kanssa. Kuntouttavan työtoiminnan kustannuksia korvataan kunnalle valtion varoista.

Tällä hetkellä (11/2020) kuntouttavassa työtoiminnassa on yhteensä 24 henkilöä. 
Kuntouttavaa työtoimintaa järjestetään kunnan omien toimipisteiden lisäksi tällä 
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hetkellä Työpaja Arpeetissa, Laihian Seurakunnalla, Pohjanmaan sosiaalipsykiatrisella 
yhdistyksellä ja Laihian Nuorisoseuralla. Sopimuksia kuntouttavan työtoiminnan 
järjestämisestä kunnalla on yhteensä 8 muun toimijan kanssa.

Kuntouttavaan työtoimintaan oikeutettuja henkilöitä kunnassa on (10/2020 tilanne) 61 
henkilöä.

Kuntouttavan työtoimintaa järjestetään henkilöille, jotka ovat olleet yli 300päivää 
työttömyysturvan piirissä. Osalla heistä on työkykyarviot, kuntoutus tai 
terveydenhuollon toimenpiteet ensisijaisempia vaihtoehtoja kuin työllistämistoimet. 
Osa heistä on osatyökykyisiä.

Kunta maksaa työmarkkinatuen kuntaosuutta yli 300 päivää ja yli 1000 päivää 
työttömänä olleista henkilöistä kuukausittain. Työllisyystilanteen heikentyessä COVID-
19 myötä työmarkkinatuen kuntaosuuden kustannukset ovat nousseet tasaisesti 
viimeisen vuoden ajan, ollen 11/2019 16800 e/kk ja 10/2020 25000 e/kk.

Työmarkkinatuen kuntaosuuden kasvun hillitsemiseksi tulisi kunnassa kyetä 
tarjoamaan enemmän kuntouttavan työtoiminnan paikkoja ja varata 
työllistämismäärärahoja joilla pystytään palkkatuen turvin työllistämään 
osatyökykyisiä henkilöitä.

Ehdotus
Esittelijä: Anneli Riski, johtava sosiaalityöntekijä

Perusturvalautakunta päättää aloittaa neuvottelut teknisen toimen kanssa 
työvalmentajan palkkaamiseksi vuodelle 2021. Neuvottelujen lähtökohtana tulee olla 
kustannussäästöt; työmarkkinatuen kuntaosuuden kustannusten lasku suhteessa 
työvalmentajan palkkakustannuksiin. Neuvottelujen tulokset tuodaan 
perusturvalautakunnalle tiedoksi 28.2.2021 mennessä.

Perusturvalautakunta esittää kunnanhallitukselle ja edelleen kunnanvaltuustolle, että 
valtuustoaloite voidaan todeta tässä muodossa loppuun käsitellyksi. 

Esittelijän kokouksessa muutama ehdotus

Perusturvalautakunta päättää velvoittaa johtavan sosiaalityöntekijän viemään 
työvalmentaja-asia kunnan johtoryhmälle ja edellyttää johtoryhmää selvittämään eri 
hallintokuntien kanssa työvalmentajan palkkaamista sisäisesti 
järjestettynä. Neuvottelujen tulokset tuodaan perusturvalautakunnalle tiedoksi 
28.2.2021

Perusturvalautakunta esittää kunnanhallitukselle ja edelleen kunnanvaltuustolle, että 
valtuustoaloite voidaan todeta tässä muodossa loppuun käsitellyksi. 

Päätös
Perusturvalautakunta hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.

Kunnanhallitus, 25.01.2021, § 17

Oheismateriaali
1 Valtuustoaloite 2020-174

Ehdotus
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Esittelijä: Juha Rikala, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää ehdottaa kunnanvaltuustolle, että valtuustoaloite voidaan 
todeta tässä muodossa loppuunkäsitellyksi.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.
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§ 18
Valtuustoaloite kunnallisen päätöksenteon koulutuksen järjestämisestä

LAIDno-2020-608

Valmistelija / lisätiedot:
Maria Katajamäki
maria.katajamaki@laihia.fi
hallintokoordinaattori

Oheismateriaali
1 Valtuustoaloite 2020-608

Kunnanvaltuusto, 14.12.2020, § 80

Laihian Kokoomuksen valtuustoryhmä jätti kokouksessa 14.12.2020 päivätyn 
valtuustoaloitteen kunnallisen päätöksenteon koulutuksen järjestämisestä Laihian 
kunnan viran- ja toimenhaltijoille sekä luottamushenkilöille (LAIDno-2020-608).
Kunnanvaltuusto päätti yksimielisesti lähettää valtuustoaloitteen kunnanhallitukselle 
valmisteltavaksi.

__________________________________________________________

Kunnanhallitus, 25.1.2021, § 18

Ehdotus
Esittelijä: Juha Rikala, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää antaa valtuustoaloitteen hallinto-osastolle tutkittavaksi ja 
selvitettäväksi.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.
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§ 19
Toimielinten päätösten otto-oikeus

LAIDno-2021-74

Liitteet
1 Asialistat 250121

Kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja, kunnanjohtaja ja hallintosäännössä 
määrätty kunnan viranhaltija voivat ottaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi asian, joka 
on tämän lain nojalla siirretty kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai 
kunnanhallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa asianomainen viranomainen on 
tehnyt päätöksen.
Otto-oikeus koskee myös lautakunnan alaisen viranomaisen tai lautakunnan jaoston 
toimivaltaan siirrettyä asiaa, jossa asianomainen viranomainen on tehnyt päätöksen.
Asia on otettava ylemmän toimielimen käsiteltäväksi sen ajan kuluessa, jossa 134 §:
ssä tarkoitettu oikaisuvaatimus päätöksestä on tehtävä. (Kuntalaki 92 §)

Jos kunnanhallitus on 92 §:n nojalla ottanut alaisensa viranomaisen tai jaostonsa 
päättämän asian käsiteltäväkseen, on päätöksestä tehty oikaisuvaatimus käsiteltävä 
kunnanhallituksessa.

Toimielinten pöytäkirjoihin sisältyvät luettelot viranhaltijoiden päätöksistä, joihin 
kunnanhallituksella on otto-oikeus.

Pöytäkirjat olivat kokouksessa esillä.

Ehdotus
Esittelijä: Juha Rikala, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää, että se ei ota käsiteltäväkseen seuraavissa pöytäkirjoissa 
olevien toimielinten päätöksiä ja toteaa, että päätökset voidaan panna täytäntöön:

Perusturvalautakunta 10.12.2020
Rakennus- ja ympäristölautakunta 8.12.2020
Sivistys- ja varhaiskasvatuslautakunta 2.12.2020
Tekninen lautakunta 9.12.2020.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.
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§ 20
Viranhaltijoiden päätösten täytäntöönpano

LAIDno-2021-74

Liitteet
1 Viranhaltijapäätökset 250121

Kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja, kunnanjohtaja ja hallintosäännössä 
määrätty kunnan viranhaltija voivat ottaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi asian, joka 
on tämän lain nojalla siirretty kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai 
kunnanhallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa asianomainen viranomainen on 
tehnyt päätöksen.
Otto-oikeus koskee myös lautakunnan alaisen viranomaisen tai lautakunnan jaoston 
toimivaltaan siirrettyä asiaa, jossa asianomainen viranomainen on tehnyt päätöksen. 
(Kuntalaki 92 §)

Kunnanhallituksen alaisen viranomaisen ja kunnanhallituksen jaoston on ilmoitettava 
kunnanhallitukselle tekemistään ottokelpoisista päätöksistä lukuun ottamatta 
työnjohtoasioita (esim. vuosilomat, päivystysvapaat, ei-harkinnanvaraiset virka- tai 
työvapaat, koulutus- ja virkamatkamääräykset) tai asiaryhmiä, joista kunnanhallitus on 
päättänyt ettei se käytä otto-oikeuttaan (Hallintosääntö 57 §).

Liitteenä kunnanhallituksen alaisten viranhaltijoiden päätöspöytäkirjaluettelot ajalta 
2.12.2020 - 20.1.2021.

Ehdotus
Esittelijä: Juha Rikala, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää, että se ei ota käsiteltäväkseen viranhaltijoiden 
päätöspöytäkirjoissa olevia päätöksiä ja toteaa, että päätökset voidaan panna 
täytäntöön.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.
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§ 21
Tiedoksi

Tiedoksi

- Länsi-ja Sisä-Suomen aluehallintoviraston ympäristöterveydenhuollon yksikön 
vastaus kuntien (Ilmajoki, Kauhajoki, Korsnäs, Kurikka, Laihia, Maalahti, Närpiö, 
Uusikaarlepyy, Vöyri) kirjelmään susikannan harventamisen mahdollistamiseksi, 
saapunut 10.12.2020.

Oheismateriaali: Aluehallintoviraston kirje

Ehdotus
Esittelijä: Juha Rikala, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää merkitä kirjeen tiedoksi.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.
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§ 22
Muut asiat

Päätös
Muita asioita ei ollut.
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§ 23
Pöytäkirjan nähtävillä pitäminen ja kokouksen päättäminen

Valtuuston, kunnanhallituksen ja lautakunnan pöytäkirja siihen liitettyine 
oikaisuvaatimusohjeineen tai valitusosoituksineen pidetään tarkastamisen jälkeen 
nähtävänä yleisessä tietoverkossa, jollei salassapitoa koskevista säännöksistä muuta 
johdu. Pöytäkirjassa julkaistaan ainoastaan tiedonsaannin kannalta välttämättömät 
henkilötiedot. Pöytäkirjan sisältämät henkilötiedot on poistettava tietoverkosta 
oikaisuvaatimus- tai valitusajan päättyessä.

Kunnan jäsenen ja 137 §:n 2 momentissa tarkoitetun kunnan katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä 
yleisessä tietoverkossa. (Kuntalaki 140 §)

Ehdotus
Esittelijä: Juha Rikala, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää, että kokouksen tarkastettu pöytäkirja julkaistaan Laihian 
kunnan kotisivuilla 2.2.2021.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.

Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 20.00.
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Muutoksenhakukielto
§1, §2, §3, §4, §7, §8, §9, §10, §11, §17, §18, §19, §20, §21, §22, §23

Muutoksenhakukielto
Tästä päätöksestä ei saa tehdä kuntalain 136 § mukaan oikaisuvaatimusta eikä
kunnallisvalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa.

Lisätietoja muutoksenhakukiellosta:
s-posti: laihian.kunta@laihia.fi
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Oikaisuvaatimus
§5, §6, §12, §13, §14, §15, §16

Oikaisuvaatimusohje
OIKAISUVAATIMUSOHJE (kuntalain mukainen kunnanhallituksen, lautakuntien ja 
viranhaltijoiden päätökset)

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei 
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä:

se johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun 
päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä
kunnan jäsen

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemän päivän kuluttua päätöksen lähettämisestä.

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua 
siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.

Tiedoksisaantipäivää tai sitä päivää, jona päätös on asetettu nähtäville, ei oteta lukuun 
oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

päätös, johon oikaisuvaatimus kohdistuu
miten päätöstä halutaan oikaistavaksi
millä perusteella päätöstä halutaan oikaistavaksi

Oikaisuvaalituksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja 
puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä 
viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Oikaisuvaatimus on toimitettava päätöksen tehneelle viranomaiselle virka-aikana 
ennen oikaisuvaatimusajan päättymistä. Jos valitusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, 
itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
valitusasiakirjat toimittaa ensimmäisenä sen jälkeisenä arkipäivänä.

Postiin oikaisuvaatimus on jätettävä niin ajoissa, että se ehtii perille 
oikaisuvaatimusviranomaiselle oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen 
kunnanviraston virka-ajan päättymistä. Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa ennen 
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oikaisuvaatimusajan päättymistä myös telekopiona tai sähköpostilla lähettäjän omalla 
vastuulla siten, että se on käytettävissä vastaanottolaitteessa tai tietojärjestelmässä 
valitusajan viimeisenä päivänä ennen virka-ajan päättymistä

Oikaisuvaatimus toimitetaan osoitteella:
Laihian kunta / Kirjaamo
Laihiantie 50, 2. krs, 66400 Laihia tai
PL 13, 66401 Laihia
Sähköposti: laihian.kunta@laihia.fi
Telekopio +358-6-4771 224
Virka-aika arkisin klo 9:00 – 15:00


